REGULAMIN KONKURSU
Konkurs ,,Referencja w jednym zdaniu — gtosowanie publicznosci” (dalej: ,Regulamin”)
1. WARUNKI OGOLNE

1.1. Organizatorem Konkursu wiedzy o , Referencja w jednym zdaniu — gtosowanie publicznosci”
zwanego dalej ,,Konkursem” jest MPM Productivity Management Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, 60-
665, przy ul. Winiary 16/10, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Wydziat Vil|
Gospodarczego Krajowego Rejestru Sgdowego w Poznaniu pod numerem KRS:0000037952, NIP: 779-
20-11-571, REGON 631178086, wysokos¢ kapitatu zaktadowego 50.000,00 zt, (,,Organizator").

1.2. Fundatorem nagrdd jest MPM Productivity Management Sp. z o0.0.

1.3. Warunki uczestnictwa w Konkursie okreslone sg w niniejszym Regulaminie Konkursu oraz w
bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa.

1.4. Konkurs organizowany jest na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

1.5. Udziat uczestnika w Konkursie oznacza akceptacje zasad Konkursu zawartych w niniejszym
Regulaminie. Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania okreslonych w nim zasad.

1.6. Organizator jest przyrzekajgcym nagrode w rozumieniu art. 919 i 921 Kodeksu Cywilnego.

1.7. W trakcie trwania Konkursu tresé¢ Regulaminu Konkursu bedzie dostepna do wgladu w siedzibie
oraz na stronie www Organizatora (www.mpm24.com).

1.8. Organizator przeprowadza Konkurs za posrednictwem profilu firmowego MPM Productivity
Management w medium spotecznosciowym Facebook.

2. CZAS TRWANIA KONKURSU
2.1. Konkurs trwa od 27 czerwca do 4 lipca (wtgcznie) 2017 roku.
3. UCZESTNICTWO W KONKURSIE

3.1. Uczestnikami Konkursu nie mogg by¢ pracownicy i osoby dziatajgce na zlecenie Organizatora, jak
rowniez ich matzonkowie, dzieci, rodzice i rodzenstwo.

4. WARUNKI | ZADANIA UCZESTNIKOW KONKURSU
4.1. Warunkiem udziatu w Konkursie jest akceptacja Regulaminu.

4.2. Warunkiem uczestnictwa w konkursie jest posiadanie profilu w medium spofeczno$ciowym
Facebook.

4.3. Dodatkowym warunkiem jest widocznos¢ aktywnosci osoby posiadajgcej profil w medium
spotecznosciowym Facebook w zakresie opcji tzw. polubienia. Pod okresleniem ,, widocznos¢
aktywnosci” rozumie sie tu wyswietlenie imiona i nazwiska / pseudonimu osoby, jakim postuguje sie
na Facebook, w momencie uzycia opcji polubienia.


http://www.mpm24.com/

4.4. Zadaniem Uczestnika jest zagtosowanie na jedna z udzielonych odpowiedzi na pytanie: , Co daty
mi szkolenia / szkolenie MPM Productivity Management?” (bedgcymi nadestanymi zgtoszeniami do
wczesniej przeprowadzonego konkursu przez MPM Productivity Management ,,Referencja w jednym
zdaniu”). Zagtosowanie polega na wcisnieciu jednej z mozliwych opcji tzw. polubien: ,Lubie to!”,
,Super”, ,Ha ha” badz ,,Wow” przy wybranej referencji. Wszystkie opcje bedg traktowane tak samo,
nie ma znaczenia, ktdrg opcje zaznaczy uczestnik Konkursu, kazda jest liczona jako jeden gtos.
Referencje, na ktdre mogg gtosowad uczestnicy konkursu, sg umieszczone w galerii pt. , Konkurs —
referencja w jednym zdaniu” w postaci zdjeé. Na kazdym zdjeciu w tej galerii zamieszczona jest jedna
referencja.

4.5. W galerii pt. ,Konkurs — referencja w jednym zdaniu” mozna oddac gtos tzn. polubic tylko jedng
referencje.

4.6. Uczestnik biorgcy udziat w Konkursie wyraza zgode na wykorzystywanie i rozpowszechnianie
tresci odpowiedzi w formie elektronicznej w catosci lub w czesci — poprzez zwielokrotnianie,
utrwalanie i rozpowszechnianie ich w materiatach prasowych i komunikatach wewnetrznych MPM
Productivity Management Sp. z 0.0. na profilu MPM Productivity Management Sp. z 0.0. na
Facebooku pod adresem https://www.facebook.com/MPMProductivityManagement/ oraz na stronie

www.mpm24.com przez Organizatora lub do opisania materiatu zawierajgcego tres¢ odpowiedzi

imieniem i nazwiskiem Uczestnika w petnym brzmieniu.
4.7. Zgtoszenie do Konkursu jest catkowicie dobrowolne.
5. NAGRODY

5.1. W Konkursie wygrywa jedna osoba (dalej: Laureat), ktéra zostanie wytoniona w drodze
losowania zgodnie z zasadami rozstrzygniecia konkursu, opisanymi w punkcie 7. niniejszego
Regulaminu sposrdd grona oséb gtosujacych na referencje, ktdra otrzymata najwiekszg liczbe gtosow
uzyskanych na zasadach opisanych w punkcie 4.3 tego regulaminu. Osoba, ktéra wygratfa otrzymuje
Nagrode w postaci:

- stownika terminologii APICS , APICS Dictionary” o wartosci 60,00 dolaréw amerykanskich (USD)

5.2. Po wytonieniu Laureata Konkursu, zostanie przyznana jeszcze jedna nagroda. Otrzyma j3 jedna z
0s0b, ktére zagtosowaty na prace konkursowg Laureata. Ta osoba zostanie wytoniona drogg
losowania sposrdd tych osdb, ktére zagtosowaty na prace konkursowg Laureata. Wylosowana osoba
otrzyma nagrode niespodzianke o wartosci 100,00 PLN.

5.3. Uczestnik nie jest uprawniony do zgdania wymiany Nagrody na gotéwke lub nagrode innego
rodzaju.

5.4. Uczestnikom nie przystuguje prawo do zastrzezenia szczegdlnych wiasciwosci Nagrody.
5.5. Uczestnicy Konkursu nie mogg przenies¢ prawa do uzyskania Nagrody na osoby trzecie.

5.6. Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy o PIT, nagrody nie przekraczajgce kwoty 760 zt zwolnione
sg z opodatkowania.


https://www.facebook.com/MPMProductivityManagement/
http://www.mpm24.com/

6. ZASADY UCZESTNICTWA

6.1. Uczestnik dokonuje zgtoszenia konkursowego poprzez zagtosowanie samodzielnie, we wtasnym
imieniu.

6.2. Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia z udziatu w Konkursie Uczestnikéw, a w
skrajnych przypadkach do catkowitego blokowania uczestnictwa w Konkursie tych Uczestnikéw,
ktdrzy naruszajg postanowienia niniejszego Regulaminu, a w szczegdlnosci:

a) prowadzg dziatania sprzeczne z prawem, z dobrymi obyczajami, a w szczegdlnosci, gdy godzg swym
zachowaniem w interesy 0sdb trzecich,

b) prowadzg dziatania co do ktérych zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze mogg one prowadzic¢
do prob obejscia Regulaminu lub zabezpieczen i zasad funkcjonowania Konkursu,

c) prowadzg dziatania naruszajgce uzasadnione interesy MPM Productivity Management Sp. z 0.0. z
siedzibg w Poznaniu lub godza w jego wizerunek,

d) uzywajg skryptéw lub oprogramowania automatyzujgcego poruszanie sie po Profilu.
7. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU ORAZ ODBIOR NAGRODY

7.1.W celu rozstrzygniecia Konkursu Organizator powofa 2-osobowe jury sktadajace sie z
przedstawicieli Organizatora (dalej: ,Jury”).

7.2. W Konkursie Organizator przyznaje Nagrode na podstawie wyniku losowania i nagradza 1 osobe,
ktdrej zgtoszenie zostato zweryfikowane pod katem zgodnosci z Regulaminem.

7.3.Wyniki Konkursu zostang ogtoszone nie pdzniej niz w ciggu 6 dni roboczych po zakoriczeniu
Konkursu.

7.4. Laureat zostaje powiadomiony o wygranej wiadomoscig na Profil, przez ktéry Laureat zagtosowat
na wybrang referencje.

7.5. Laureat nie nabywa lub traci prawo do Nagrody w przypadku ztamania ktéregokolwiek punktu
niniejszego Regulaminu, a w wypadku ujawnienia faktu ztamania Regulaminu po doreczeniu Nagrody,
Laureat jest zobowigzany do jej zwrotu lub zwrotu wartosci nagrody, ktérg Organizator okresla na
kwote 60,00 dolaréw amerykanskich (USD).

7.6. Warunkiem nabycia prawa do Nagrody, jest wystanie przez Laureata odpowiedzi na wiadomos¢,
w ktérym zostat poinformowany o zwyciestwie nie pdzniej niz 5 dni po ogtoszeniu wynikow. W
wiadomosci zwrotnej nalezy zawrze¢ dane Laureata: imie, nazwisko, nr telefonu oraz adres
korespondenciji.

7.7. W przypadku niewystania przez Laureata w okreslonym czasie danych koniecznych do wysytki
nagrody, nagroda przepada na rzecz Organizatora.

7.8. Nagroda zostaje wystana w ciggu 10 dni roboczych od podania przez Laureata koniecznych
danych do jej wysyiki.

8. POSTEPOWANIE REKLAMACYINE



8.1. Reklamacje co do przebiegu Konkursu mogg by¢ zgtaszane pisemnie na adres: MPM Productivity
Management Sp. z 0.0. ul. Zagrodnicza, 61-654 Poznan, z dopiskiem ,Referencja w jednym zdaniu —
gtosowanie publicznosci w terminie 14 dni od rozstrzygniecia Konkursu (decyduje data doreczenia
reklamacji na powyzszy adres). Reklamacja zgtoszona po wyznaczonym terminie nie wywotuje
skutkdw prawnych, co nie pozbawia Uczestnika prawa do dochodzenia roszczen na drodze sgdowe;.

8.2. Prawo ztozenia reklamacji przystuguje jedynie Uczestnikom Konkursu.

8.3. Pisemna reklamacja powinna by¢ wystana z dopiskiem ,,Referencja w jednym zdaniu —
gtosowanie publicznosci” i zawierad: imie, nazwisko, doktadny adres Uczestnika jak rowniez doktadny
opis i wskazanie przyczyny reklamacji oraz zgdanie Uczestnika.

8.4. Reklamacje rozpatrywane sg przez Organizatora w terminie 14 dni od dnia doreczenia reklamacji
Organizatorowi. Uczestnik o decyzji Organizatora zostanie powiadomiony listem poleconym
wystanym na adres podany w reklamacji w terminie 7 dni od daty rozpatrzenia reklamacji.

9. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

9.1. Administratorem danych osobowych Uczestnikéw Konkursu jest Organizator. Dane osobowe
bedg przetwarzane wytacznie w celach i w zakresie zwigzanym z Konkursem, tj. w celach zwigzanych
z organizacjg i przeprowadzeniem Konkursu, w tym wydania Nagrody, sprawozdawczoscig
podatkowsy i ksiegowa. Uczestnikom przystuguje prawo dostepu do danych i ich poprawiania, oraz
zgdania usuniecia tych danych. Administrator danych informuje, ze podanie danych jest dobrowolne,
ale niezbedne dla uzyskania Nagrdd, oraz rozpatrzenia ewentualnych reklamaciji.

9.2.Administrator danych osobowych powierza dane osobowe Uczestnikéw MPM Productivity
Management Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, 60-665, przy ul. Winiary 16/10, NIP: 779-20-11-571.
Powierzenie danych nastepuje w celu i w zakresie zwigzanym z organizacjg i przeprowadzeniem
Konkursu.

9.3.Uczestnik Konkursu wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych przez administratora
danych w zwigzku z organizowanym Konkursem.

9.4.Dane Uczestnikow Konkursu bedg przetwarzane zgodnie z postanowieniami ustawy o ochronie
danych osobowych. (Dz. U. z 1997 r., nr 133, poz. 883 ze zm.).

10. POSTANOWIENIA KONCOWE

10.1. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci w szczegdlnosci za brak mozliwosci dokonania
zgtoszenia przez Uczestnika z przyczyn nie lezgcych po stronie Organizatora,

10.2. Organizator Konkursu nie ponosi odpowiedzialnosci za potgczenia internetowe, w szczegdlnosci
za przerwanie, zawieszenie lub znieksztatcenie takiego potgczenia moggacych spowodowac strate lub
zniszczenie tresci Zgtoszenia konkursowego.

10.3. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy polskiego prawa.

10.4. Wszelkie spory wynikte z wykonania zobowigzan zwigzanych z niniejszym Konkursem beda
rozstrzygane przez sad polski.



10.5. Organizator oswiadcza, ze Konkurs nie jest grg losowa, loterig fantowg, zaktadem wzajemnym,
loterig promocyijng, gra ktérej wynik zalezy od przypadku, ani zadng inng forma przewidziang w
ustawie z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych (Dz.U.2009.201.1540 z pézn. zm.).

10.8. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w kazdym czasie bez
podania przyczyny, jezeli nie bedzie miato to wptywu na prawa nabyte Uczestnikdw. Zmiana
Regulaminu wchodzi w zycie po jej ogtoszeniu.

10.9. Wszystkie koszty zwigzane z uczestnictwem w Konkursie, wigcznie z optatg za dostep do
Internetu sg ponoszone przez Uczestnika Konkursu.

10.10. Regulamin wchodzi w zycie w dniu rozpoczecia Konkursu.

10.11. Regulamin moze ulec zmianie bez podawania przyczyny przez Organizatora Konkursu.



